南京中医药大学研究生指导教师遴选办法
（2018年修订）

第1章 　总则
第1条  根据教育部、国家发展改革委、财政部《关于深化研究生教育改革的意见》（教研﹝2013﹞1号），结合我校实际，制定本办法。
第2条  我校实行研究生导师评聘分离制度。
第二章  指导思想
第3条  研究生导师的遴选，应有利于优化导师队伍结构，有利于提高研究生培养质量，有利于提升学科建设水平。
第四条  研究生导师的遴选，坚持分类遴选、严格标准、按需增列的原则，切实做到公开、公平、公正。
第三章  研究生指导教师遴选条件
第五条  基本条件
一、学术型研究生导师申请基本条件
拥护党的基本路线和方针，治学严谨、学风正派，有良好的职业道德；具有较高的学术造诣和丰富的科研工作经验，掌握本学科前沿发展趋势；熟悉国家有关学术型研究生教育的政策；身体状况良好，能够认真履行导师职责；近三年无教学事故，未受过学校行政记过及以上处分。
二、专业型研究生导师申请基本条件
拥护党的基本路线和方针，治学严谨、学风正派，有良好的职业道德；具有丰富的专业学位领域实际工作经验，具有较强的分析和解决实际问题的能力以及较高的科研水平；熟悉国家有关专业型研究生教育的方针政策、法律法规；身体状况良好，能够认真履行导师职责。近三年无教学事故，未受过学校行政记过及以上处分。
各层次、各类型、各专业研究生导师遴选条件详见附件。
第四章  研究生指导教师遴选程序
第六条  申请
申请人向申报学科所在学院的学位评定分委员会提交申请，并提供相关证明材料。
第七条  学位评定分委员会评议
各学院可结合实际情况制定高于学校要求的导师遴选条件，学位评定分委员会对照基本条件核实申请人申报材料，综合评议申请人的资格和水平。综合评议以无记名投票的方式进行表决。学位评定分委员会全体委员三分之二及以上出席，会议议事合法；到会委员三分之二及以上同意，表决有效。
学位评定分委员会推荐名单，由各学院在学院网站公示。公示期满七天，无异议者，向学位评定委员会办公室报送推荐名单。
第八条  学位评定委员会审议
[bookmark: _GoBack]学位评定委员会办公室对分委员会报送的研究生导师推荐名单审核后，提交学位评定委员会审核评议。审核评议可采取推荐人现场答辩的形式，并投票表决。学位评定委员会全体委员三分之二及以上出席，会议议事合法；到会委员三分之二及以上同意，表决有效。
学位评定委员会审议通过名单，由委员会办公室在其网站公示，公示期满七天，无异议者，发文予以公布，并报送省学位办备案。
第五章  研究生指导教师资格认定条件及程序
第九条  我校高层次引进人才，可申请认定为我校研究生导师。认定程序：申请人向研究生院申请，研究生院审核后，报学位评定委员会审定。
第十条  院士、国家杰出青年科学基金获得者、国家千人计划、长江学者奖励计划特聘教授和讲座教授项目获得者，支撑“双一流”及高水平大学建设等学校事业发展急需人才可先按照相应的导师资格招生，再经学位评定委员会审定。
第十一条  国医大师、全国名中医、全国老中医药专家学术经验继承工作指导老师、省名中医等，可申请认定为我校研究生导师或兼职研究生导师。认定程序同第九条。
第十二条  人事关系转入我校的人员，在原单位已获研究生导师资格，可向所在学院申请相应学科、相应类别的研究生导师资格，经学位评定分委员会审议通过后，报学位评定委员会审定。
第五章  研究生指导教师遴选工作纪律及异议受理
第十三条  研究生导师遴选工作实行回避制度，申请人及其亲属不得参与组织、审核、评议等工作。
第十四条  在遴选工作中出现提供虚假材料、剽窃他人成果等学术不端行为者，永久取消其申报资格。如已取得研究生导师资格者，一经查实，予以撤消。
第十五条  异议受理
一、各学院负责受理本学院学位评定分委员会推荐名单公示期间的异议。
二、学位评定委员会办公室负责受理学位评定委员会审议通过名单公示期间的异议。
第6章  附则
第十六条  本办法自发布之日起施行，原《南京中医药大学博士生指导教师遴选办法》《南京中医药大学硕士生指导教师遴选办法》（南中医大研字〔2008〕21号）《南京中医药大学中医博士专业学位研究生指导教师遴选办法（试行）》（南中医大研字〔2015〕56号）废止。
第十七条  本办法由学位评定委员会负责解释。
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